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Раздел 1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Целью освоения дисциплины является достижение планируемых результатов обучения, 

соответствующих установленным в ОПОП индикаторам достижения компетенций: 
 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование   

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

1. ПК-6 

Способен 

применять 

основные 

экономические 

и правовые 

методы для 

управления 

государственны

м и 

муниципальны

м имуществом, 

принятия 

управленческих 

решений по 

бюджетировани

ю и структуре 

государственны

х 

(муниципальны

х) активов 

ПК 6.1 Ориентируется в 

нормах финансового 

законодательства и 

обоснованно на них 

ссылается.  

знания: Знает предмет, объекты, субъекты 
(пользователи) анализа.  

 
умения: Умеет использовать методику оценки 

финансового состояния организации: 

имущественного состояния, ликвидности и 
платежеспособности, финансовой устойчивости, 

деловой активности, рентабельности активов и 
источников финансирования, методику оценки 

вероятности несостоятельности организации  

 
навыки: Владеет навыками методики оценки 
финансового состояния организации: 

имущественного состояния, ликвидности и 

платежеспособности, финансовой устойчивости, 
деловой активности, рентабельности активов и 

источников финансирования, методику оценки 
вероятности несостоятельности организации  

 ПК 6.2 Пользуется 

знаниями о правовом,   

экономическом  и 

административном 

регулировании  

земельных и 

имущественных  

отношений территории. 

знания: Знает системный подход в анализе 
финансово-хозяйственной деятельности.  

 
умения: Умеет использовать методику анализа 

эффективности использования основного 
капитала организации  

 
навыки: Владеет навыками анализа 

эффективности использования основного 
капитала организации  

 
ПК 6.3 Формулирует 

обоснованные выводы 

по результатам 

информации, 

полученной в 

результате проведения 

финансово-

хозяйственного анализа 

знания: Знает о методе, приемах (способах) 
экономического анализа, классификации 

факторов и резервов в анализе хозяйственной 
деятельности.  

 

умения: Умеет оценивать измерения влияния 

факторов в анализе хозяйственной деятельности  

 
навыки: Владеет навыками формулирования 

управленческих выводов по результатам 
информации, полученной в результате 

проведения финансово-хозяйственного анализа  

 

  

Раздел 2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 
 

Дисциплина относится к элективным дисциплинам (модулям) ОПОП.  

Дисциплина является элективной 

Для продолжения формирования заявленных компетенций необходимы знания 

предшествующих дисциплин: Финансовое право (ПК-6), Управление государственным и 

муниципальным имуществом, земельными и водными ресурсами (ПК-6); практик: 

Производственная практика. Организационно-управленческая практика (ПК-6), 

Производственная практика. Организационно-управленческая практика (рассредоточенная)  
 



 

 

(ПК-6) 

Изучаемая дисциплина является основой для продолжения формирования указанных 

компетенций в следующих дисциплинах: Управление ЖКХ (ПК-6); практиках: 

Преддипломная практика (ПК-6); государственной итоговой аттестации в форме: 

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (ПК-6) 
   

Раздел 3. ОПИСАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
  

Для формирования заявленных компетенций используются методологические технологии, 

реализующие деятельностный, личностно-ориентированный, практико-ориентированный 

подходы. 

Основными стратегическими технологиями являются: лекционные занятия, практические 

занятия 

На достижение конкретных целей обучения направлены применяемые тактические 

технологии: задания, классическая лекция 
  

Раздел 4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
  

8 семестр 

Виды и темы занятий 
Количество 

часов 

Формируемые 

компетенции 

«Анализ финансово-хозяйственной деятельности» 66 ПК-6 

Лекция. Содержание, предмет и задачи экономического 

анализа 

2 
 

Лекция. Организация и информационное обеспечение АФХД 

на предприятии ГМУ   

 

4 
 

Лекция. Методы обработки экономической информации в 

АФХД 

2 
 

Практическое занятие. Цели и задачи курса АФХД. Краткая 

характеристика развития анализа финансовохозяйственной 

деятельности в России. Научные основы АФХД. Взаимосвязь  

финансово-хозяйственного анализа и смежных наук. Этапы 

АФХД. 

2 
 

Практическое занятие. Понятие экономической информации; 

основные требования к экономической  

информации: достоверность, актуальность, оперативность, 

точность. Виды  

источников информации. Правила подготовки экономической 

информации к  

анализу.  

Общая схема экономического анализа деятельности 

организации.  

Классификация видов экономического анализа. Содержание, 

задачи и методика  

проведения текущего анализа. Краткая характеристика видов 

экономического  

анализа. Методика комплексного экономического анализа.  

Экономическая сущность и классификация факторов в анализе 

хозяйственной  

деятельности. Понятие и экономическая сущность резервов 

экономического роста  

и их классификация  

 

2 
 

   

 

 



 

 

Практическое занятие. Применение приема сравнения и 

индексного метода в решении производственных задач.  

 

4 
 

Практическое занятие. Решение задач способом цепных 

подстановок, абсолютных и относительных разниц 

4 
 

Задания для самостоятельной работы, в том числе выполнение   

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной  

нормативной литературы (по вопросам к параграфам, главам 

учебных пособий,  

составленным преподавателем).  

Подготовка к практическим работам с использованием 

методических  

рекомендаций преподавателя, оформление практических работ.  

Работа с электронными учебниками, находящимися в 

электронной базе учебного  

заведения 46 

 

Анализ активов и деятельности предприятия 78 ПК-6 

Лекция. Анализ состояния и эффективного использования 

основных средств 

2 
 

Практическое занятие. Цели, задачи, источники анализа. 

Анализ движения основных средств. Анализ  

состава и структуры основных средств состояния основных 

средств. Оценка  

технического состояния основных средств. Показатели 

эффективности  

использования основных средств. Анализ эффективности 

использования основных  

средств. Оценка влияния экстенсивного и интенсивного 

использования средств  

труда на приращение объема производства и реализации 

продукции. Резервы  

повышения эффективности использования основных средств. 

2 
 

Лекция. Анализ эффективности использования материальных 

ресурсов 

2 
 

Практическое занятие. Анализ объема, ритмичности, 

комплектности поставок. Изучение причин  

невыполнения договорных обязательств поставщиками. Анализ 

использования  

сырья и материалов в производстве, соблюдения норм расхода. 

Показатели  

эффективности использования предметов труда: 

материалоотдача;  

материалоемкость, их расчет. Основные направления экономии 

материальных  

ресурсов. Оценка влияния экстенсивности и интенсивности 

использования  

материальных ресурсов на приращение объема выпуска 

продукции. 

2 
 

Лекция. Анализ использования трудовых  ресурсов 4 
 

Практическое занятие. Цели, задачи, источники анализа. 

Анализ численности, состава, структуры кадров  

и уровня их квалификации. Анализ движения рабочей силы.  

4 
 

 

 



 

 

Изучение форм,  

динамики и причин движения рабочей силы. Анализ 

производительности труда.  

Выявление резервов повышения производительности труда и 

их влияние на  

увеличение объема производства и реализации продукции. 

 
 

Лекция. Анализ производства и реализации продукции 4 
 

Лекция. Анализ затрат на производство 4 
 

Практическое занятие. Анализ объема производства продукции 

по стоимостным показателям. Анализ  

производства продукции в натуральном выражении 

(номенклатура, ассортимент,  

структура). Анализ ритмичности производства, качества 

продукции. Зависимость  

между производственным снабжением, процессом 

производства и реализацией  

готовой продукции. Показатели объема реализации продукции; 

оценка динамики  

реализации продукции организации; факторы, влияющие на 

объем реализации;  

анализ влияния изменения остатков готовой продукции на 

складе на объем  

продаж. Резервы увеличения объема реализации, повышения 

конкурентоспособности продукции организации. 

4 
 

Задания для самостоятельной работы, в том числе выполнение   

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и 

специальной  

нормативной литературы (по вопросам к параграфам, главам 

учебных пособий,  

составленным преподавателем).  

Подготовка к практическим работам с использованием 

методических  

рекомендаций преподавателя, оформление практических работ.  

Работа с электронными учебниками, находящимися в 

электронной базе учебного  

заведения 50 

 

Иная контактная работа:  0 
 

 

 

  

Раздел 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Изучение дисциплины рекомендуется начать с ознакомления с рабочей программой, ее 

структурой и содержанием разделов. Учебный материал структурирован, изучение 
дисциплины осуществляется в тематической последовательности. 

Занятия лекционного типа дают систематизированные знания по дисциплине , 

концентрируют внимание на наиболее сложных и важных вопросах. Во время лекционных 
занятий рекомендуется вести конспектирование учебного материала; обращать внимание на 

формулировки и категории, раскрывающие суть проблемы, явления или процесса; 
зафиксировать выводы и практические рекомендации.  

Подготовка к занятиям семинарского типа включает ознакомление с планом 
практического занятия; работу с конспектом лекций, выполнение домашнего задания, 

работу с учебной и учебно-методической литературой, научными изданиями и 
электронными образовательными ресурсами, рекомендованными рабочей программой  

 
 



 

 

дисциплины. 
Содержание самостоятельной работы определяется рабочей программой 

дисциплины  оценочными и методическими материалами, заданиями и указаниями 
преподавателя. Самостоятельная работа может осуществляться в аудиторной и 

внеаудиторной формах. Эффективным средством осуществления самостоятельной работы 
является электронная информационно-образовательная среда университета, которая 

обеспечивает доступ к образовательной программе, рабочей программе дисциплины, к 
электронным библиотечным системам, профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам. 

Периодичность проведения, формы текущего контроля успеваемости, система оценивания 
хода освоения дисциплин представлены в рабочей программе. Условия аттестации 

приведены в технологической карте, входящей в состав рабочей программы дисциплины  
Формой промежуточной аттестации по дисциплине является БРК. 

 

  

Раздел 6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

6.1. Учебно-методическое обеспечение 
 

   

№№ 

п/п 
Список используемой литературы 

Количество  

экземпляров печатных 

изданий, имеющихся в 

библиотеке, или 

электронный адрес издания 

(ресурса) в сети Интернет 

УЧЕБНЫЕ, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ И НАУЧНЫЕ ИЗДАНИЯ 

1. Кундышева,  Е. С. Математические методы и модели в 

экономике [Электронный ресурс]  : учебник для 

бакалавров / Е. С. Кундышева. Москва: Дашков и К, 2017. 

- 286 с. ISBN 978-5-394-02488-7.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/9

1232 

2. Косолапова, Марина Валентиновна. Комплексный 

экономический анализ хозяйственной деятельности 

[Электронный ресурс]  : учеб. / М. В. Косолапова, В. А. 

Свободин. Москва: Дашков и К, 2020. - 248 с. ISBN 978-5-

394-03761-0.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/2

29388 

3. Казакова, Наталия Александровна. Анализ финансовой 

отчетности. Консолидированный бизнес [Текст : 

Электронный ресурс]  : учебник для вузов / Н. А. 

Казакова. Москва: Юрайт, 2023. - 233 с ISBN 978-5-534-

10602-2.   

 

  https://urait.ru/book/analiz-

finansovoy-otchetnosti-

konsolidirovannyy-biznes-

517581 

4. Бариленко, Владимир Иванович. Комплексный анализ 

хозяйственной деятельности [Текст : Электронный 

ресурс]  : учебник и практикум для вузов / В. И. 

Бариленко [и др.] ; под редакцией В. И. Бариленко. 

Москва: Юрайт, 2022. - 455 с ISBN 978-5-534-00713-8.   

 

  

https://urait.ru/bcode/488912 

ЭЛЕКТРОННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ 

1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU   http://elibrary.ru 

2. Научная электронная библиотека «Киберленинка»   http://cyberleninka.ru 
  

6.2. Материально-техническая база и программное обеспечение 
 



 

 

    

№№ 

п/п 

Аудитории для прове-

дения учебных занятий, 

самостоятельной рабо-

ты и проведения госу-

дарственной итоговой 

аттестации 

Перечень основного оборудования Программное 

обеспечение 

1. 515 (I) Мультимедийный проектор Hitachi 

CP-X440 (1), ПК Моноблок RAMEC 

GALE Custom 21,5"/i3-

3240/H61М/4DDR3/500SATA3/клав

.,мышь (29), Комплект учебной 

мебели (1) 

Microsoft Windows 

Enterprise, Справочная 

правовая система 

"Консультант Плюс", 

Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web, 

Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Microsoft 

Access, Microsoft Visio 

Professional, Microsoft 

Project Professional, 

Microsoft Visual Studio 

Enterprise, Комплект ПО 

для решения основных 

пользовательских задач 
  

Раздел 7. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ/ ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ 

СРЕДСТВ 

Критерии оценивания индикаторов достижения компетенций направлены на:   

- усвоение теоретического материала (объем знаний, глубина усвоения), предусмотренного 

рабочей программой;   

- умение излагать материал (четкость, грамотность изложения материала, точность и 

полнота воспроизведения учебного материала);   

- умение применять теоретические знания при решении практических заданий.  

Шкала оценивания представлена ниже. 
 

Уровень 

сформированности 

элементов 

компетенции 

Критерии оценивания 
Шкала 

оценивания 

Пороговый  

уровень 

Обучающийся имеет знания основного материала, 

проявляет умение логично его излагать, но может 

допускать неточности в изложении материала, 

недостаточно правильные формулировки, испытывает 

затруднения в выполнении практических заданий. 

удовлет-

ворительно 

Продвинутый 

уровень 

Обучающийся твердо знает программный материал, 

излагает его грамотно и по существу, не допускает 

существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно 

применяет теоретические положения при решении 

практических вопросов и задач, владеет необходимыми 

навыками и приемами их выполнения  

 

хорошо 

Высокий  уровень Обучающийся глубоко и прочно усвоил программный 

материал, грамотно и логически стройно его излагает, 

дает исчерпывающие ответы на поставленные вопросы. В 

ответе тесно увязывается теория с практикой, при этом  

отлично 

 



 

 

 обучающийся не затрудняется с ответом при 

видоизменении задания, свободно справляется с 

задачами, вопросами и другими видами применения 

знаний, показывает знакомство с монографической 

литературой, периодическими изданиями, правильно 

обосновывает принятые решения, свободно владеет 

разносторонними навыками, приемами выполнения 

практических работ 

 

  

7.1. Текущий контроль успеваемости  

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплины 

(модуля) и производится с применением технологии рейтингового контроля в соответствии 

с технологической картой дисциплины. Порядок составления технологической карты и 

алгоритм проведения процедуры оценивания видов деятельности обучающихся, 

направленных на освоение знаний, умений, навыков и/ или опыта деятельности, по 

накопительной системе в баллах устанавливается положением о системе РИТМ в ФГБОУ 

ВО «ПГТУ»  
 

7.2. Промежуточная аттестация обучающихся   

Промежуточная аттестация обучающихся направлена на оценивание результатов обучения 

по дисциплине (модулю) и проводится с использованием фондов оценочных средств.  

  

Примеры типовых контрольных заданий из базы фонда оценочных средств по 

образовательной программе. 

Задание #1 

Вопрос: 

Экономический анализ, как наука использует: 

Выберите один из вариантов ответа: 

1) теорию познания, 

2) теорию неизвестности 

3) этику 

4)теорию косметики 

Задание #2 

Вопрос: 

Бухгалтер должен владеть экономическим анализом: 

Выберите один из вариантов ответа: 

1) в полном объёме, 

2) на уровне минимума, 

3) нет необходимости, 

4) совсем не нужен. 

Задание #3 

Вопрос: 

Понятие анализ означает: 



 

 

Выберите один из вариантов ответа: 

1) расчленение на составляющие, 

2) объединение совокупности, 

3) составляющие совокупность, 

4) объединяющие. 

Задание #4 

Вопрос: 

Принимаемое решение –это: 

Выберите один из вариантов ответа: 

1) без решения, нет управления, 

2) нет проблем, нет решения, 

3) решение как составляющая объединения, 

4) решение как вид управления, 

Задание #5 

Вопрос: 

Экономический анализ : 

Выберите один из вариантов ответа: 

1) специальная отрасль знаний, 

2) обязательная отрасль знаний, 

3) техническая отрасль знаний, 

4) физическая отрасль знаний. 

 
 

Перечень вопросов для проведения промежуточной аттестации 

1. Предмет и метод финансового анализа 

2. Место финансового анализа в системе экономического анализа.Классификация видов 

финансового анализа. 

3. Содержание финансового анализа, цели, задачи ипоследовательность проведения. 

4. Классификация методов финансового анализа 

5. Методика финансового анализа 

6. Анализ интенсификации производственной деятельностиорганизации 

7. Расчет и оценка динамики качественных показателей использованияресурсов. Оценка влияния 

изменения затрат на прирост выручки от продаж. 

8. Факторный анализ уровня затрат производственной деятельности. 

9. Анализ финансовых результатов организации 



 

 

10. Анализ динамики доходов и расходов организации по обычнымвидам деятельности. 

11. Факторный анализ прибыли от продаж: традиционным методом и сиспользованием 

маржинальной концепции. 

12. Система показателей рентабельности, методика из расчета. 

13. Анализ рентабельности продукции по основным видамдеятельности. 

14. Факторный анализ рентабельности общих доходов, увеличивающихчистую прибыль 

организации. 

15. Анализ состояния и использования основного капиталаорганизации 

16. Анализ показателей состояния и движения основных средств. 

17. Анализ показателей использования производственной мощности. 

18. Анализ использования основных средств по балансовой отчетности. 

19. Анализ влияния использования основных средств на приращениевыручки от продаж, прибыли, 

рентабельности основных средств. 

20. Анализ состояния и использования оборотного капиталаорганизации 

21. Анализ показателей оборачиваемости оборотного капитала. 

22. Факторный анализ использования оборотного капитала. 

23. Анализ состояния и использования капитала организации. 

24. Анализ состояния и структуры источников покрытия имуществаорганизации. 

25. Анализ и оценка обеспеченности собственными средствамиоборотных активов. 

26. Анализ эффективности использования собственного капиталаорганизации 

27. Анализ факторов, влияющих на коэффициент устойчивостиэкономического роста. 

28. Оценка ликвидности и платежеспособности организации 

29. Анализ ликвидности баланса с помощью финансовыхкоэффициентов ликвидности. 

30. Система критериев для оценки несостоятельности (банкротства)организации. Прогнозирование 

платежных возможностей организации. 

31. Анализ финансовой устойчивости организации 

32. Определение типа финансовой устойчивости организации 

33. Анализ уровня финансовой устойчивости организации с помощьюотносительных показателей 

34. Анализ использования заемных средств, эффект финансовогорычага. 

35. Анализ инвестиционной деятельности организации 

36. Методика анализа и прогнозирования текущих инвестицийорганизации. 

37. Методы оценки реальных инвестиций. 

38. Методы расчета эффективности реальных инвестиций, основанныена учетной и 

дисконтированной величине денежных потоков. Анализинвестиционных возможностей лизинга 



 

 

39. Характеристика вероятностных методов оценки рискаинвестиционной деятельности. 

40. Оценка риска с помощью методов корректировки нормы дисконта. 

41. Анализ эффективности портфеля инвестиций. 

42. Анализ денежных потоков организации 

43. Методы анализа движения денежных потоков: прямой и косвенныйметоды, их достоинства и 

недостатки. 

44. Методика анализа денежных потоков организации 

45. Финансовое планирование деятельности организации 

 
 

  


